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Ferieloven i virksomhedens gkonomi...

* Indefrosne midler skal opggres pr. medarbejder og indberettes til fonden
senest 31. december 2020

* En gang arligt skal virksomheden fortaelle fonden om de gnsker at
beholde de indefrosne midler (senest 31. august)

* 2,2% (2017 niveau) indeksering af indefrosne midler — fonden beregner
dette og den skal tillzegges den enkeltes saldo

* Indbetaling i princippet fgrst krav nar en (ex)medarbejder forlader

arbejdsmarkedet (folkepensionsalder®) ”
* Timelgnnede fortseetter som tidligere ’.‘

(dog betaling pr. maned i stedet for pr. kvartal) ‘ ﬁ
* Ferie pa forskud — husk gensidig aftale V’Z\u




Ferieloven i virksomhedens regnskab

* Ny opggrelse af feriepengeforpligtelsen (konkret metode)
Forskel pa forventet og faktisk lgn ved beregning

* Indefrosne midler 12,5% af ferieberettiget I@n i optjeningsperioden (husk
at perioden kan ga over 2 regnskabsar)

* 6. ferieuge skal ikke indefryses

* Indefrosne midler optages som geeld i regnskabet
- opdelt pa lang og kort geld (og geeld over 5 ar)

* Indeksering medtages i regnskabet hvert ar;
finansielle udgifter

* Indekseringen giver skattemaessigt fradrag




Udbetaling af midler

Medarbejderen far feriepenge fra perioden 1. september 2019 — 31. august
2020 udbetalt nar denne forlader arbejdsmarkedet

* Nar man nar folkepensionsalderen (hovedregel)
* Hvis man er overgaet til efterlgn
e Hvis man far tilkendt fgrtidspension eller fleksydelse

* Hvis man afgar ved dgden (indgariboet) g  ses
* Hvis man tager varigt ophold i udlandet = & . @/
~ /7 o
- lof
}:' ", q ™ .n00

En gang arligt opger Fonden virksomhedens udbetaling med forfald 1.
september — fgrste gang i 2021.
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Et eksempel — indefrosne midler

En virksomhed har 20 funktionaeransatte pr. 31. august 2020. Gennemsnitlig
ferieberettiget lgn er 500.000 kr. (husk at opggrelsen skal vaere pr.
medarbejder og indeholde pension mv.)

Arlig ferieberettiget Ign 10 mio.kr. o
200 _—
Feriepenge heraf 1,25 mio.kr. AR =

o
3

At

* Hvad kan virksomheden lane til/er der frie midler

 Mulighed for at indbetale pa nogen medarbejdere ad gangen; det skal
dog veere navngivne medarbejdere og ikke blot en andel af saldoen.
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Et eksempel —
indefrosne midler 31. december 2019

Opggrelse af ferie - overgangsordning 31/12 2019

Niels Jensen Anne Petersen

Bruttolgn (Faktisk manedslgn i 2019) 30.500 48.500
Arbejdsgivers andel af pension 4.575 7.275
Fri bil (gns. manedlige omkostninger) 7.400

Andre skattepligtige goder 280 280
Ferieberettiget lgn 42.755 56.055
Samlet ferieberettiget Ign i perioden 1/9 - 31/12 2019 171.020 224.220
Feriemidler 12,5% jf. ny lov 21.378 28.028
Feriedage optjent overgangsordning 8,33 8,33
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Et eksempel —
indefrosne midler 31. december 2020

Opgorelse af ferie - overgangsordning 31/12 2020

Niels Jensen Anne Petersen

Bruttolgn (Faktisk manedslgn i 2020) 32.000 49.000
Arbejdsgivers andel af pension 4.800 7.350
Fri bil (gns. manedlige omkostninger) 7.500
Andre skattepligtige goder 280 280
Ferieberettiget lgn 44.580 56.630
Samlet ferieberettiget lgn i perioden 1/1 - 31/8 2020 356.640 453.040
Feriemidler 12,5% jf. ny lov 44.580 56.630
Feriedage optjent overgangsordning 16,67 16,67
Total til indberetning jf. ny lov
Opggrelse fra 2019 21.378 28.028
Opggrelse fra 2020 44.580 56.630

65.958 84.658
Antal feriedage 25,00 25,00
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Opgarelse af indefrosne midler

Opgorelse pr. 31. december 2020

Folkepensions- Feriepenge-

Cpr-nr Alder nu alder Folkepensionsar grundlag 12,50%

Niels Jensen 010355-xxxx 65 66,5 2021 527.660 65.958
Anne Petersen 120167-xxxx 53 68,0 2035 677.260 84.658' !

Jens Andersen 310192-xxxx 28 68,0 2060 342.600 42.825

Hans Skov 071258-xxxx 62 67,0 2025 498.620 62.328

255.768

Skyldige feriepenge (langfristet) 189.810

Skyldige feriepenge (kortfristet) 65.958

Geeld over 5 ar 127.483

Opggrelsen opdateres hvert ar. Indeksering tillaegges og medarbejdere hvor
midlerne er udbetalt fjernes.
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Et eksempel —

konkret metode

Regnskabet
31/12 2019

Opgorelse af lgn pr. feriedag

Bruttolgn (forventet manedslgn i 2020)
Arbejdsgivers andel af pension

Fri bil (gns. manedlige omkostninger)
Andre skattepligtige goder

Samlede faste manedlige Ishomkostninger

Forventet Ign pr. dag ved afholdelse af ferie
(21 dage pr. maned)

Opgorelse af feriedage

Restferiedage primo 2019 (fra 2017)
Optjent i 2018 (afholdelse fra 1. maj 2019)
Feriefridage optjenti 2018

Afholdt ferie i 2019

Optjent 1/1-31/8 2019
Feriefridage optjenti 2019

Skyldige feriedage pr. 31/12 2019

Feriepengeforpligtelse 31/12 2019

Niels
Jensen

32.000
4.800
7.500

280

44.580

2.123

Niels
Jensen

25

-33

16,67

26,67

56.617

Anne
Petersen

49.000
7.350

280
56.630

2.697

Anne
Petersen

3

25

5

-32

1
16,67

22,67

61.133
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Ferietillaeg - udbetaling

e Samtidig med den dertil svarende ferie begynder (administrativt
meget tung metode)

ELLER

* Ferietillaeg for perioden 1/9-31/5 udbetales sammen med Ignnen
for maj maned

* Ferietillaeg for perioden 1/6-31/8 udbetales sammen med Ignnen
for august maned
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Anbefalmger

Som minimum Igbende betaling af indefrosne feriepenge pa
medarbejdere, som fratraeder

e Kontrol af kontrakter — herunder ogsa direktionen ("akkumuleret ret til
afholdelse af ferie”)

* Kontrol af I@nsystem

Bluegarden, Danlgn og tilsvarende vil automatisk opdatere deres
systemer til at klare den konkrete metode

Serg for at feriedage registreres i lgnsystemet

* Overga til konkret feriepengeopggrelse pr. medarbejder allerede nu
(forstkommende regnskabsafslutning)

* Find et system til opggrelse af indefrosne midler (hvis de ikke betales)
* Lav en forelgbig opggrelse for at fa overblik over likviditeten.
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